
주52시간�시대�효율적인

근로시간,�휴일,�휴가관리�전략

강�사 � �박�현�웅� 공인노무사 [노무법인�누리�대표]

���“대기업,�공공기관,�중소기업�등�다양한�기업의�세무회계컨설팅”

∙고려대학교 노어노문학과 학사 취득

∙조은노무법인 대표사원(前)

∙대한상공회의소, 고용노동부, 서울시, 중소기업중앙회, kt 등 강의

∙쉽게 풀어쓴 노동법(도서출판 푸른겨울)

∙실전에 강해지는 인사노무 지식의 모든 것(원앤원북스)

교 육 기 간 2020. 03. 12(목) 14:00~18:00(4시간)

교 육 비 무  료(단, 서울상의 대·중견기업 회비 미납사인 경우 참석 불가. 서울지역 
중소기업 中 비회원사인 경우, 신청 후 불참 시 향후 참여가 제한 될  수 있음.)

교 육 장 소 관악구평생학습관 5층 대회의실 (관악구 남부순환로 1546)

참 가 신 청 교육명 하단의 “참가신청”클릭 후 입력

(Tel：02-886-2541~3 / Fax：886-2544 / e-mail：key11911@korcham.net)

교육 시간 강의 주요 내용

14:00

~

15:00

Part1. 근로시간 단축 내용

(1) 근로시간의 단축 내용

(2) (공)휴일, (연차)휴가 변경 내용

15:00

~

16:30

Part2. 다양한 근로시간 단축 방안

(1) 기업에서 적용 가능한 다양한 근로시간 단축 방안

16:30

~

18:00

Part3. 근로시간, 휴일, 휴가 관리 전략

(1) 실근로시간 단축을 위한 근로시간 관리 전략

(2) 근로시간 단축을 위한 휴일 관리 전략

(3) 휴가제도를 활용한 근로시간 단축 전략


